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En Espana tan so6lo un 28% de los
arquitectos es mujer

En Esparfia s6lo hay un 28% de arquitectas y un 7,8% de trabajadoras en el
sector de la construccidn. Son datos ofrecidos por Uxban, una firma
inmobiliaria enfocada en el disefio y promocion de viviendas de alto standingy
cuyo socio fundador, Gonzalo Robles, asegura que muestra que “en el sector
inmobiliario la plena igualdad sigue estando muy lejos de ser real”.

Segun los datos que ofrece el arquitecto Robles, la presencia de la mujer “se
reduce al 17% en Consejos de Administracion de inmobiliarias cotizadas”. Algo
que choca con los paises vecinos a Espafia: “Es una cifra bastante alejada de la de
sus homodlogas europeas donde alcanzan el 35% en dichos cargos ejecutivos”.
Algo que lamenta Robles, no resulta demasiado novedoso: “No es sorprendente si
tenemos en cuenta que actualmente casi un 80% de las empresas espaiiolas no
tienen a ninguna mujer directiva”.
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Segun Uxban, la crisis va a servir como revulsivo para que la situacion de
desigualdad se reduzca. Asegura el arquitecto Robles que “gracias a la situacién
producida por la burbuja financiera en estos cinco tltimos afios ha comenzado
un esperanzador cambio de tendencia. El numero de puestos de trabajo que
ocupan las mujeres ha crecido un 53% desde 2012 segun la EPA (Encuesta de
Poblacion Activa). Esta entrada paulatina serd la palanca para que el sector sea
mas diverso, creativo y eficaz”.

Serd en los sectores de mayor visibilidad donde se podra ver mayor presencia
femenina en los préximos afios, tal y como lo entiende el director de Uxban: “En
las areas de comercial, consultoria e inversion, lo que tiene que ver con el
denominado Real Estate, la presencia femenina es mds notable. Ademas dado
que estd creciendo el nimero de mujeres universitarias y el interés que muchas
jovenes tienen en la formacion profesional como salida laboral la tendencia
serd a mayor peso de las mujeres”.

ETIQUETAS arquitectura feminismo mujeres techo de cristal
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